—etilise kaltumise jJuhenc

DPD Eesti AS

Juuli 2025

NETWORK =
MEMBER OF GEOPOST



Geoposti juhtkonna poordumine

Eetika on Geoposti jatkusuutliku strateegia pdhielement ning loomulik osa meie ettevdtte
kultuurist.

Usume Geopostis kindlalt, et inimeste ja keskkonna austav kohtlemine, aus aritegevus ja oma
ressursside kaitsmine on meie aritegevuse luhi- ja pikaajalise jatkusuutliku arengu aluseks.

Peame eetilist aritegevust aarmiselt tahtsaks, likudes oma eesmargi poole tousta jatkusuutliku
pakiveo ja e-kaubanduse rahvusvaheliseks liidriks.

Eeltoodud eesmarkide taitmiseks tekkis vajadus taiendada ja uuendada ka meie eetilise kaitumise
juhendit, et see oleks kooskdlas ajakohastatud juhtimiseeskirjadega.

Eetilise kaitumise juhendi eelmine versioon koostati 2017. aastal. Geoposti uus eetilise kaitumise
juhend on ajakohastatud dokument, mis peegeldab parimaid praktikaid ja rahvusvahelisi norme.

Nagu meil tavaks, uuendasime eetilise kaitumise juhendit koostoos meie ariuksustega, olles keskselt
juhitud, kuid kaasav grupp.

Geoposti uus eetilise kaitumise juhend kehtib kdikidele meie tootajatele igas Geoposti aritiksuses.
Juhendit saab iga meie tootaja kasutada praktilise tooriistana, mis aitab eristada diget tegevusviisi
valest kaitumisest.

Taname iga tegevjuhti, kes tagab, et nende ariuksuse tootaja:
e |oeb tahelepanelikult, mdistab ja jargib Geoposti uues eetilise kaitumise juhendis satestatud
pdhimaotteid ning

e Kkasutab igas olukorras head otsustusvdimet ja tervet moistust.

Uue eetilise kaitumise juhendi elluviimisega ja selle rakendamisega igapaevatdds aitab iga meie
aridksus saavutada jatkusuutliku arengu eesmarke.
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DPD Eesti tegevjuhi poordumine

DPD vaartused peegeldavad meie jaoks kdige olulisemat: hoolimist, usaldust, rodmu ja positiivsust
aga ka pealehakkamist, saavutamist, ambitsioonikust ja ettevotlikkust.

Selle kdige alustalaks on labipaistev, aus ja diglane ning seaduskuulelik kaitumine. Meie eesmark
on lahtuda eetilistest printsiipidest eelkdige omavahelises suhtluses ning kaitumises ja hoida sama
joont klientide, partnerite ja nende tootajatega.

Juhtidena on meie Ulesanne naidata eeskuju - luua turvaline, hooliv ning eetiline keskkond ning
selge raamistik, mis aitab kdikidel osapooltel mdista, milline kaitumine on dige ning milline taunitav.

Tootajatelt ootame sellest raamistikust arusaamist ning kinnipidamist oma igapaevategevustes ja
ka suhtumises.

Jatkusuutlik, vastutustundlik ning eetiline kultuur tahendab seda, et me kdikjagame Uhiseid vaartusi,
suhtume Uksteisesse lugupidavalt ning austusega ning kaitume vaarikalt ja kohaselt igas olukorras.

Remo Kirss

Tegevjuht
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1. Eetilise kaitumise juhend

11. Mis meid Geopostis eristab

Seadusandlike aktide jargimine

Austame ja jargime koiki kehtivaid Oigusakte ja -ndudeid. Ootame sama puhendumust ka oma
aripartneritelt. Lisaks kdesolevas juhendis satestatud ecetilistele normidele kohustume jargima ka
koiki eeskirju, mis kehtivad riikides, kus me tegutseme, eelkdige meie aritegevusele kehtivaid eeskirju,
naiteks transpordieeskirju voi tollindudeid, mis voivad mdjutada tooteid, mida me kohale toimetame.
Jargime kdiki neis valdkondades kehtivaid, kdige rangemaid norme. Austame kdiki tavasid ja kombeid
riikides, kus me tegutseme, olles tahelepanelikud, et me ei rikuks sellega kehtivaid digusakte. Kui
kehtivate normide vahel tekib vastuolu, jargime kdige rangemaid norme, kui need on kooskolas
kohaliku seadusandlusega.

Klientide teenindamine

Toetame oma klientide arengut, kasutades toestatud meetodeid ning proaktiivset lahenemist. Meie
meeskonnad teevad tihedat koostood, mis voimaldab meil paindlikult ning digeaegselt reageerida,
mis omakorda on kliendi rahuolu seisukohalt aarmiselt tahtis.

Inimdiguste austamine

Igauhel on universaalsed, vodrandamatud ja lahutamatud digused, mis kehtivad kdigile soltumata
nende elukohast, soost, usust, rahvusest, etnilisest paritolust voi Ukskdik millisest muust seisundist.
Kooskdlas URO llemaailmse kokkuleppega', mille me allkirjastasime 20716. aastal, ja meie jatkusuutliku
arengu programmiga Driving Change™ | jargime ulemaailmse kokkuleppe 10 pdhimodtet, mis on
seotud inimdiguste, rahvusvahelise toddiguse normide ning keskkonnakaitse ja korruptsiooni
vastu voitlemisega. Jargime alati ka rahvusvahelisi too- ja inimdiguste pohimotteid, mis on
satestatud rahvusvahelises inimdiguste kogus, OECD suunistes, Rahvusvahelise Toborganisatsiooni
konventsioonides, URO juhtpdhimdtetes ja URO sddstva arengu eesmarkides.

Koostoo

Meie tOOtajad suudavad luua edukaid koostoosidemeid Ule kogu maailma, sest nad on
avatud ning eelarvamustevabad.

Me hindame Geopostis meeskonnatdodd vaga kdrgelt ning soodustame
seda igati. Seega kehtivad antud juhendis esitatud pohimdtted mitte
ainult meie aritegevusele, vaid ka meie omavahelistele suhetele.
Eeldame, et kdik meie tootajad ja aripartnerid kohtlevad Uksteist
austuse ja taktitundega, mida igauks meist vaarib.

Thttps://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles
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1.2. Kuidas tdélgendada juhendis kasutatud maisteid?

Juhendis kasutatavad terminid on lahti selgitatud Mdistete all, mis on leitavad Lisas 1.

1.3. Kellele juhend kehtib?

Koik DPD Eesti Tootajad on kohustatud eetilise kaitumise
juhendi labi lugema ning jargima selles satestatud reegleid.
DPD Eestijuhtivtootajad (osakondade juhid, tiimijuhid ja vahetusevanemad) peavad tagama reeglite
elluviimist labi jargmiste tegevuste:

Juhtide eeskuju Edendamine Innustamine &

Olla igap&evaselt eetilise Meeskonnaliikmetele julgustamine

ja vaarika kaitumise juhendi ning vilepuhumise Tootajate eetilise,

eeskujuks nii sonades kui kanalite voimaluste ausa ja diglase

ka tegudes tutvustamine ja kditumise toetamine ja
selgitamine tunnustamine

Usaldus Valvsus

Meeskonnas usaldusliku dhkkonna Valmisolek  margata  uUkskdik — millist

hoidmine, meeskonnaliikmete kuulamine, olukorda, mis  vOib  viia  juhendi

et k&ik saaksid jagada oma muresid, esitada rikkumiseni,  ning  voimalikult  kiiresti

kisimusija teatada voimalikest rikkumistest sellele reegliteparaselt reageerida

Geoposti ootused aripartneritele on sdbnastatud Jatkusuutliku koostdo kokkuleppes.



1.4. Kuidas juhendit rakendada?

A. Hinda ja otsusta

Kuna erinevaid eetiliselt kaheldavaid olukordi on niivord palju, ei ole neid kdiki vdimalik eetilise
kaitumise juhendis Ules loetleda ega kasitleda.

Seepadrast peab igauks olukorras, kus esineb eetiline vastuolu ning sarnast olukorda ei ole juhendis
kasitletud, kasutama oma otsustusvoimet. Otsustada voivad aidata jargmised kusimused:

e Kas tegevus voi otsus, mida ma kaalun, on kooskdlas digusaktidega?

e Kas tegevus voi otsus, mida ma kaalun, on kooskdlas DPD Eesti pohimotete ja kehtestatud
kordadega?

e Kas tegevus voi otsus, mida ma kaalun, voib kahjustada DPD Eestit?

e Kas ma panen enda vdi DPD Eesti ebamugavasse olukorda, kui tegevus voi otsus, mida ma
kaalun, saab teatavaks asutusesiseselt voi ajakirjanduse kaudu?

e Kastegevus vdiotsus, mida ma kaalun, paneb mind olukorda, kus ma volgnen midagi DPD Eesti
aripartnerile?

B. Kusi ndu
Kui Sul on veel kUsimusi, siis kUsi abi digetelt inimestelt:
e Sinu otsene juht
e Eetikavolinik
e Personaliosakond
C. Teata rikkumisest

Koik meie todtajad ja meiega seotud valised huvipooled vdivad teatada Ukskdik millisest tegevusest,
millega nende kahtluse kohaselt rikutakse kehtivaid digusakte ja/voi meie eetilise kaitumise juhendi
satteid.

1. Kuidas rikkumisest teatada?

Oma tahelepanekuid saab ettevdttele esitada mitmete erinevate kanalite kaudu. Meie todtajad
saavad teha jargmist:

Kasuta DPD Eesti vilepuhumise stusteemi,
kui kahtlustad, et on toimunud kehtivate

Raakida otse oma juhiga, ja/vdi DPD Eesti

eetikavolinikuga voi mdne muu tootajaga,
kellega Sa suhtled DPD Eestis. seadusaktide voi kaesoleva juhendi

rikkumine. Kasuta guavaHR voi Safecalli
voimalusi.

ole) ]



2. Kuidas vilepuhuja kaitstud on?

e Uhtki tootajat ei karistata teatamise eest, kui nad on toiminud heas usus ega ole ndéudnud
rahalist huvitist voi puldnud kahjustada Geoposti, DPD Eestit, oma tookaaslasi ja/voi
kolmandaid isikuid.

e TOOtaja, rikkumisest teataja ja vaidetava rikkuja isikuid ning rikkumisest teatamisega seotud
infot hoitakse salajas ja see on kattesaadav ainult neile, kes tegelevad kaebuse uurimisega. Kui
kehtiv seadusandlus seda voimaldab, vdivad rikkumise kohta esitatud teated olla anonuimsed.

1.5. Millised on eetilise kaitumise juhendi rikkumise tagajarjed?

Juhendi rikkumise korral voib DPD Eesti tootajate suhtes rakendada distsiplinaarseid
meetmeid kuni tootaja toolt vabastamiseni seadusega ettenahtud korras.
Meetmete rakendamisel  jargitakse kohalikke digusakte, mis kohalduvad DPD
Eestile. Vajaduse korral  vdidakse  juhtumit lahendada kohtumenetluse kaigus.

1.6. Kuidas kontrollitakse juhendi rakendamist ja selle jargimist?

Eetilise kaitumise  juhendi  juurutamise ja  jargimise  tagamiseks on Geopost
koostanud sisekontrolli kasiraamatu, milles on kehtestatud raamistik ja loetelu
sisekontrollimeetmetest, mida vOib rakendada. Nende sisekontrollimeetmete

eesmark on tagada ka tegevuse tulemuslikkus ja kehtivate eeskirjade jargimine.
Lisaks sellele on Geopost SA  eetikavaldkonna  vastutaval isikul ning auditi-,
sisekontrolli-, riskijuhtimis-, turvalisuse ja kvaliteediosakonnal digus kontrollida
eetilise  kaitumise  juhendi rakendamist ja  jargimist, eelkdige auditite kaigus.

L Lisainfot saab: RIKKUMISEST TEAVITAMISE JUHEND <|> J




2. Inimeste ja keskkonna austamine

2. Inimoiguste edendamine

Mida see tahendab? 7
Inimdigused on universaalsed, vaieldamatud, jagamatud ja lahutamatud digused, mis kuuluvad kdigile
soOltumata sellest, kes voi kus nad on, milline on nende sugu, usk, rahvus, kultuur, etniline paritolu voi
mis tahes muu seisund.

Inimdiguste edendamise alla kuulub muu hulgas ka voortoolistele kehtivate rahvusvaheliste
normide tditmine, Oiglaste, ohutute ja rahuldavate tootingimuste tagamine, sunniviisilise
t00, sealhulgas orjatdd, lapstoojdou vm kasutamise vastu voitlemine, vordsete vdimaluste
tagamine ja diskrimineerimise valtimine, samuti rahvusvaheliste toonormide austamine.

Kdik organisatsioonid peavad austama inimodigusi isegi siis, kui ametivoimud ei suuda tagada
inimdiguste kaitsmist. See tahendab ennetustodd, millega tagatakse, et organisatsioon ei
aita ei otseselt ega kaudselt kaasa inimdiguste rikkumisele, puUuab ennetada ja maandada
riske ning edendada inimdigusi, taidab oma hoolsuskohustust ja heastab kdik rikkumised.

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/

Geopost kaitseb iga oma vaartusahelas ja transpordivdrgus todtavat inimest, tagades eelkdige, et
nii Meie organisatsioon kui ka meie aripartnerid on keelustanud igasuguse ebaseadusliku todtamise.

Selleks on Geopostis kehtestatud hoolsusnduetele vastavuse programmis
satestatud meetmed, mille eesmark on jarjepidevalt (i) maarata kindlaks oma
tegevusest ja tarneahelast tulenev voimalik kahjulik moju, (i) ennetada ja leevendada
kahjulikku maoju ja (iii) jalgida ning hinnata kehtestatud kontrollmeetmeid.

Mida ei tohi teha ] dige kiitumise naited nca
e ToOoOtada koos aripartneritega, kes e Koikide, tootajate ja partnerite,
meile teadaolevalt voi meie kahtluste vordvaarse austusega kohtlemine

kohaselt ei austa inimodiguseid -
e Aripartnerite tundmine ja hindamine,

e Noustuda aripartneri poolt ndutud et inimdiguste  rikkumise  riske
tootingimustega, mis ei vasta Eestis minimeerida
kehtivatele toodtasu, todaja ning
muudele seadusandlikele tingimustele

e Koostoost hoidumine osapooltega,
kes ei austa inimaoigusi

e Aripartnerite austamine ja neilt samade
inimdiguste kaitse reeglite taitmise
ndudmine

e |nimdiguste rikkumisega seotud
juhtumitest teatamine oma
eetikavolinikule

[ Lisainfot saab: INIMOIGUSTE JUHEND <|> J
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2.2. Tootervishoiu ja -ohutuse tagamine

Mida see tahendab? 7
Meie tegevus modjutab tootervishoidu ja -ohutust olenemata sellest, kas tdodtame kontoris,
transpordi- Vv&i tarneahelas. ToOOtajate fUUsilise, psuhholoogilise ja sotsiaalse heaolu
tagamiseks tuleb kasutusele votta koik vajalikud meetmed ja neid tdhusalt rakendada.
Oluline on ennetada koiki riske, mis on seotud tddalase tegevuse ja selle kahjuliku mdjuga
tOotajate tervisele (Nt luu- ja lihaskonna haigused, psuhhosotsiaalsed riskid, tulekahjuoht,
liiklusdnnetus jm). Samuti on oluline hinnata riske ning jalgida vdimalikke tagajargi, mis
tekivad uute tooviiside kasutuselevotuga, ennekdike tdodtajate nn huperuhenduvuse ja too-
ning eraelu piiride hagustumisega, mille pohjuseks on digivahendite rohkus ettevotetes
(sUlearvutid, nutitelefonid, e-post, ettevottesisesed sdnumisusteemid jne) ja kaugtoovdimalus.

Proaktiivse lahenemisega saame pakkuda ohutut ja rahulikku todkeskkonda, et leida parimad
tOotajad ja partnerid, aga ka vahendada tdodga seotud onnetusjuhtumeid ja toolt puudumist,
parandada kogu ettevotte tootulemusi ning hoida meie tootajate fuusilist ja vaimset tervist.
lgalks meist vastutab selle eest, et austab ja taidab antud vallas satestatud eeskirju ja soovitusi.

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/

Geopost ja DPD Eesti rakendavad koiki vajalikke ennetavaid meetmeid, mille eesmark on tagada
ohutus ja hoida head tookeskkonda. Me taidame koiki kehtivaid digusakte, loome turvalise
tookeskkonna ja pakume toovahendeid, mis vastavad kehtivatele standarditele. Me oleme
tahelepanelikud, ning teavitame ja koolitame tddtajaid todtervishoiu ja -ohutuse teemadel. Me
peame vaga tahtsaks, et todtajad leiaksid sobiva tasakaalu too- ja eraelu vahel. Tootervishoiu
ja -ohutuse tagamisel on meil kdigil oluline roll nii enda kui ka oma tookaaslaste kaitsmisel.

10



Mida ei tohi teha

Isikukaitsevahendite kasutamisest

keeldumine
Tootamine VOI todletulek
joobeseisundis (alkoholi- Vel

narkootiline joove)

Tooga seotud e-kirjale kohese vastuse
ndudmine siis, kui see ei ole hadavajalik

Toole tulemine, kui oled haige. Haigena

Toole asumine ilma vastava

juhendamiseta

Todandjapoolsesse tervisekontrolli

minemisest keeldumine

Oige kiitumise naited

Tootervishoiu- ja ohutusreeglite
tundmine ja nende taitmine

Toovahendite ohutuse ja kvaliteedi
tagamine, kasutades neid vastavalt
tootervishoiu ja -ohutusnduetele

Isikukaitsevahendite kasutamine

Hadaolukorras tegutsemise juhendite
jargmine
Hooliva ja Uksteise suhtes

tahelepaneliku kultuuri loomine ja
hoidmine, eriti keerulistel aegadel

Tootervishoiu ja -ohutuseeskirjade
tutvustamine koigile, kes tootavad
DPD Eesti territooriumil

Tootajatele ennetus-, teavitus- ja
koolitustegevuste korraldamine

Teavitamine olukordadest, mis
vOivad kahjustada enda ja/voi teiste
tervist ja ohutust. Selle all mdeldakse
tookohaga seotud ohte, purunenud
VOi puuduvaid todvahendeid,
ahvardavat voi vagivaldset kaitumist
ja/voi vigastusi

Kiireloomuliste toimingute eristamine
neist, millega tegelemise voib jatta
jargmisesse toopaeva

Tookaaslastele esitatavate kuUsimuste
koondamine, mitte nendega
tegelemine kohe, kui need tekivad

Enda kehtestamine, tagades nii enesele
kui ka teistele voimaluse vabal ajal toost
valja lilituda

T



2.3. Mitmekesisuse, aususe ja digluse edendamine

Mis see tahendab? ?
lga inimene on unikaalne, eristudes teistest paritolu, kultuuri, kogemuste, motete jm poolest.
Selline mitmekesisus on Geoposti vaartus, sest see soodustab uute ideede teket, innovatsiooni,
parimate tavade ja oskuste jagamist ning koostodd innustava oOhkkonna kujunemist. See
vOimaldab meil tegeleda tulemuslikumalt praeguste ja tulevaste probleemidega, luua meid
Uhendavat kultuuri ja teenindada paremini meie kliente. Just seepdrast poorame Geopostis
suurt tahelepanu sellele, et mitmekesisus, ausus ja 0Oiglus peegelduks kdigis meie suhetes.

Mitmekesisus holmab naiteks jargmiseid tegureid: vanus, erivajadus, sooline identiteet,
seksuaalne sattumus, nahavarv, perekonnaseis, rasedus, poliitilised ja religioossed
veendumused, ametiuhingusse kuulumine, etniline, kultuuriline voi rahvuslik paritolu jne.

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/

Geopost ei tolereeri Uhegi eespool loetletud tunnuse jargi diskrimineerimist, olgu see otsene voi
kaudne, individuaalne vdi kollektiivhe. Tootajate varbamine, tdodtasu ja edutamine soltuvaid vaid
tootaja kvalifikatsioonist, oskustest ja tootulemustest.

lgal vdimalikul juhul tagab Geopost tingimused erivajadustega inimestele, et aidata neil sulanduda
meeskonda.

Lisaks votab Geopost kdik vajalikud meetmed selleks, et koolitada oma tootajaid mitmekesisuse ja
kaasamise teemadel.

Mida ei tohi teha Oige kiitumise naited

e Sallimatu voi valistava koneviisi e Enesejateiste austamine, sealhulgas ka

kasutamine nende veendumuste, kultuuri, paritolu
jne

e Keelduda teise isikuga suhtlemisest,
tuues pohjuseks tema vanuse, e Kaasav suhtumine ja diskrimineerimise
erivajaduse, soolise identiteedi, valtimine igas olukorras: tootaja
seksuaalse sattumuse, nahavarvi, varbamise, sisseelamise, igapaevaelu
perekonnaseisu, raseduse, poliitilised tegevuste, arenguvestluse jne ajal
ja religioossed veendumused,

e Aktiivse kuulamisoskuse arendamine
ja teiste ideedesse ja modtetesse
eelarvamusteta suhtumine

ametilhingusse kuulumise, etnilise,
kultuurilise voi rahvusliku paritolu

e Koostdovalmidus, teiste kaasamine ja
raskustes kolleegide toetamine

e |[ahendustele suunatud ja heatahtlik
suhtlemisviis

[Lisainfot saab: VARBAMISJUHEND <|> ]
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2.4. Koikvoimaliku ahistamise vastu seismine

Mida see tahendab? ?
Ahistamine on kaitumine, mis on alandav, kuritarvitav voi agressiivne ja/voi muudab tdodkeskkonna
vaenulikuks, hirmutavaks, ebastabiilseks vOi ebameeldivaks ning &dnestab nende isikute voi
inimruhmade vaarikust, kelle suhtes niiviisi kaitutakse.

Ahistamist voib olla mitmesugust, naiteks moraalne voi seksuaalne ahistamine. Ahistamine voib
avalduda mitmes vormis, naiteks:

e suuline (kohatud markused, pdohjendamatud etteheited, sobimatud naljad);

e Kirjalik (kohatud e-kirjad voi telefonisdnumid, digustamatud noomitused voi etteheited) voi
ebaslnnis pilt / video;

e visuaalne (kohatud pilgud, piidlemine);

e fUUsiline (agressiivne kontakt, ebavajalik Zest voi soovimatu puudutus).

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/

Geopost ja DPD Eesti moistavad kategooriliselt ja taielikult hukka igasuguse ahistamise, olgu see
moraalne voi seksuaalne. Lisaks ei taluta meie ettevdttes Uhtki tegevust, mis voib areneda
ahistamiseks, naiteks oma positsiooni arakasutamine (toksiline juhtimisstiil).

Mida ei tohi teha Oige kiitumise naited
e Alandavate, kuritahtlike, agressiivsete e Ennetus-, teabe- ja koolitustegevuste
vOi hirmutavate markuste tegemine juurutamine, eesmargiga  voidelda

vOi muu sellelaadne kaitumine ahistamise vastu

e Haiget tegemine, solvamine VOi
vaaratele tegudele dhutamine

e Ahistamisest teavitamine

e |gas olukorras vaarikalt ja kohaselt
kaitumine

e EbaslUndsad Zestid voi kohatu fuusiline
kontakt; ebasoovitava seksuaalse

alatooniga jutt ja naljad
e Teistesse austusega suhtumine ja

e Soovimatu kaitumise jatkamine, ka siis, nende vastav kohtlemine
kui sellest on teatatud

e Geoposti puhendumuse - voidelda
tookohal kiusamise vOi ahistamise
vastu - toetamine ja edendamine
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2.5. Isikuandmete kaitse

Mida see tahendab? 7

Isikuandmed on Ukskdik milline isiku tuvastamisega seotud teave. Isikuandmete hulka kuuluvad:

e FEesnimi
e Perekonnanimi
e [oto

e Postiaadress

e E-kirja aadress

o Allkiri

e Pangaandmed
e Telefoninumber
e Pakinumber

Tooandjana kogub, salvestab ja tootleb Geopost ja DPD Eesti oma tootajate ja aripartnerite
isikuandmeid.

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/
Isikuandmed on teave, mis oma olemuse tottu loob juurdepaasu asjaomase isiku eraelule. Seeparast
on neid andmeid vaja kaidelda vaga hoolikalt ja konfidentsiaalselt, jargides kehtivaid eeskirju.

Geopost tootleb isikuandmeid vaga professionaalselt ja kooskdlas kdige rangemate digus-
ja regulatiivsete nduetega, eelkdige sellistega, millega reguleeritakse isikuandmete Kkaitset,
teabe kogumist, teabe kogumise eesmargi tapsustamist ja tdotajate oiguste kasutamist.

Geopostonvotnud endale kohustuse tagada isikuandmete turvalisus ja salajasus. Selleks on Geopost:

e sisse seadnud tehnilised lahendused, mis takistavad meie arvutisusteemi tungimist;

e valjatdotanudsusteemi, misvdimaldab kindlatele andmetelejuurdepaasu vaid selleks volitatud
kasutajatele;

e sisse seadnud teavitusslsteemi kahtlustatud kuberrinnaku korral,

e piiranud isikuandmete kogumist, tootlemist, salvestamist ja jagamist vaid vajaliku ulatuseni.

Mida ei tohi teha Oige kaitumise naited

e Meeskonnaliikmete ja aripartnerite e TOOtajate ja aripartnerite privaatsuse
eraellu sekkumine austamine

e |sikuandmete jagamine kolmandate e |sikuandmete kogumisel, kasutamisel
isikutega andmesubjekti voi Geoposti ja tootlemisel kehtivate reeglite ja
nousolekuta korra jargimine

e Kogutud isikuandmete kasutamine e Pettuskahtlustest ja arvutisusteemi
meie aritegevuses eesmarkideks, mille riketest teatamine

kohta pole ndusolekut antud

Lisainfot saab: @
TOOANDJIA REEGLID TOOKORRALDUSELE
ISIKUANDMETE TOOTLEMISE SISEREEGLID
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2.6. Keskkonna kaitsmine

Mis see tahendab? 7

Keskkonda austusega suhtumine ja selle kaitsmine on aaretult oluline praeguse ja tulevaste
planeedi ressurssidest. Sama kehtib kodikidele meie todalastele tegevuste osas, mida saame
arendada jatkusuutlikult vaid siis, kui arvestame iga paev oma tegevuse mdjuga keskkonnale. Kuna
elame Uhel planeedil, peame kdik suhtuma sellesse austusega ja tegema omavahel koostood
paljude keskkonnaprobleemidega tegelemisel, naiteks dhusaaste, klimamuutused, bioloogilise
mitmekesisuse havitamise vastu voitlemine jpm. Igauhel meist on selles oma roll.

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/

Geoposti jatkusuutliku arengu strateegia pohineb tugeval puhendumusel ja kokkulepetel,
naiteks alates 2016. aastast URO Ulemaailmse kokkuleppega litumisel ja selles seatud sdastva
arengu eesmarkide toetamisel. Geoposti jatkusuutliku arengu strateegia on meie Uldstrateegia
ja iga-aastaste tegevuskavade lahutamatu osa. Eesmark on vahendada meie 0Okoloogilist
jalajalge eelkdige kasvuhoonegaaside heitkoguse ja kohaliku ©&husaaste vahendamise,
loodusvarade sailitamise ja ringmajanduse edendamise kaudu. Koiki sellealaseid tegevusi
korraldab keskselt selleks moodustatud jatkusuutlikkuse osakond, keda toetavad meie
ariiksuste puhendunud meeskonnad, kes on teadlikud ja kursis keskkonnalaste valjakutsetega.

Oleme oma programmis Driving Change™ sonastanud neli peamist valdkonda, milles
voiksime olukorda kodige enam parandada, nii pakiveos kui muudes meie tegevustes:

e meie CO2 jalajalje mdodtmine ja vahendamine;

e linnakeskkonna elukvaliteedi parandamisele kaasaaitamine dhusaaste mddtmise vorgustiku
loomise kaudu;

e ringmajanduse toetamine naiteks selliste teenuste arendamise kaudu, mis vdimaldavad
kasutada korduskasutuspakendeid, ja korduskasutuse edendamine;

e kohalike kogukondadega sidemete tugevdamine, toetades kohalike Uhenduste tood.

15



Mida mitte teha Oige kaitumise naited

e Keskkonnamoju vahendavate e Energiatarbimise jalgimine, et
igapaevategevuste eiramine vahendada kasvuhoonegaaside ja
(nt tulede ja elektrooniliste Ohusaasteainete heitkoguseid
seadmete pohjuseta/vajaduseta
sisselUlitatuks  jatmine, autosoditu * Koostod tarnijate ja alltoovotjatega
eelistamine keskkonnasaastlikkele nende keskkonnamoju vahendamiseks
transpordivahenditele, tarbetu
ressursside raiskamine, Uletarbimine, e Keskkonnaalase teadlikkuse tostmise
taaskasutamise valtimine jm) koolitustel osalemine

e Vastutustundlik tarbimine,
Umbertootlemine ja ringmajandusele
kaasaaitamine meie teenuste kaudu

e Paberikasutamise vahendamine;
digikoristuse korraldamine ja digiprugi
vahendamine

[ Lisainfo: KESTLIKKUSE RAPORT @ ]



https://www.dpd.com/ee/et/jatkusuutlikkus/

3. Turu ja aritegevuse vastutustundlikkus

3.1. Voitlus korruptsiooni ja mojuvéimuga kauplemise vastu

Mis see tahendab? 7
Korruptsioon tahendab peamiselt olukorda, kus isik (@meti- voi eraisik), kes oma kohustuste taitmisel
noustub vastu vétma, kusib vdi saab (passiivhe korruptsioon) voi lubab, pakub voi annab (aktiivhe
korruptsioon):

e pdohjendamatuid eeliseid (mis vdivad olla erinevas vormis: raha, teenused, vara, reis,
meelelahutus, edutamine, voorustamine, preemia, leping voi kokkulepe, omand, ametiasutuse
kinnitus, privileeg, vahendustasu jne),

e endale voi teistele voi DPD Eesti ja/vdi Geoposti kasuks;
e vastutasuks meelepéarase otsuse, tegevuse voi tegevusest hoidumise eest;
e seadusjargseid, lepingulisi \Ye] ametialaseid kohustusi rikkudes.

Korruptsioonistudistuse esitamiselon maaravatahtsusegatahtlus. Seetahendab, et ettekavatsetud
korruptsioon on kuritegu isegi siis, kui ettepanekule eijargne mingit tegu voi keegi ei saa sellest kasu.

e Altkaemaksu andja on isik, kelle eesmark on korruptiivne tegu
e Altkaemaksu votja on isik, kes kUsib pohjendamatut eelist voi ndustub seda vastu votma

Mojuvdimuga kauplemine on suutegu, milles isik (@meti- vdi eraisik) ndustub vétma, vahendab voi
vOtab vastu (passiivhe mojuvdimuga kauplemine) voi lubab, pakub voi annab (aktiivne mojuvoimuga
kauplemine)):

e pohjendamatuid eeliseid (mis voib olla erinevas vormis: raha, teenused, vara, reis, meelelahutus,
edutamine, voorustamine, preemia, hanke voitmine, leping voikokkulepe, omand,ametiasutuse
kinnitus, privileeg, vahendustasu jne)

e vastutasuks selle eest, et ta kuritarvitab oma tegelikku vdi endale voidetud mdju soodsa
otsuse saamiseks ameti- voi haldusasutuselt (riigi- ja muud hankelepingud, tookohad,
soodsad otsused jne).
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Nii korruptsioon kui ka mojuvéimuga kauplemine on keelatud ja laiduvaarsed.
- Selline kaitumine on ebaseaduslik ja kriminaalkorras voidakse karistada nii altkaemaksu andjat
kui ka votjat.

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/
Geopost taidab rangelt kdiki korruptsioonivastaseid seadusakte ja voitleb korruptsiooni vastu,

rakendades kolme pohiprintsiipi:

e “Nulltolerants”
e “Kehtib kodigile”
e ‘“lgauks on valvas”

Geopost puuab igati vastavaid riske ennetada ja tuvastada, selleks on koostatud tddtajatele vastav
juhend, tootajaid koolitatakse markama korvalekaldeid ja kaituma korrektselt igas olukorras ning
tOotajatele selgitatakse milliseid parandusmeetmeid on vdimalik vajadusel kasutusele votta.

Mida ei tohi teha Oige kaitumise naited
e Raha VvOi muu huve (kingituse, e Teadvustamine, etkorruptsiooniesineb
voorustamise jne) vastuvotmine voi eri vormides: ameti- voi eraisikutega
kusimine pdhjendamatu eelise andmise suhtluses, eri htvede voi raha kujul jne.
eest e NOu kUsimine oma otseselt juhilt voi
e Raha vOi muu huve (kingituse, eetikavolinikult igasuguste kahtluste
voorustamise jne) pakkumine, vOi kUsimuste korral

lubamine voi andmine pdhjendamatu
eelise saamise eest

Naidisjuhtum

“Hea tahte” mark

Kisimus: riigiasutuse inspektor tuleb kontorisse. Kas vdin anda talle hea tahte margina
pudeli suureparast veini ja naidata talle, et votame ta vastu austusega, mida ta vaarib?

Vastus: Geopostikingituste ja vastuvotukulude juhendijargi ei tohi Uhelegi kolmandale isikule
pakkuda mingit huve strateegilise perioodi ajal, mis holmab kdiki olukordi, mil ariuksust
kontrollitakse riikliku auditeerimis- voi inspekteerimiskorra alusel. Vastupidiselt algsele
eesmargile voidakse sellist tegevust pidada inspektori suhtes lugupidamatuse valjenduseks.
Naita oma lugupidavat suhtumistjatee koostodd, taites inspektoripalveidjakaitudes viisakalt.
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Altkdemaksu andmine on keelatud

Mis see tahendab? ?

Altkdemaksu andmine on rahaliste summade mitteametlik maksmine, et soodustada voi
kirendada lihntsama protsessi voi haldustoimingu kulgu, mille &puleviimist maksev isik
vOib Oigustatult nagunii eeldada. Altkaemaksu peetakse aga korruptsiooni uUheks vormiks.

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/

Geopost ei luba altkaemaksu andmist isegi olukordades, kus see ei ole seadustega keelatud. Ainsa
erandina voib Geopost ndustuda selliste maksetega vaid siis, kui sellega tagatakse mdne tdotaja
ohutus vOi hoitakse ara tddtaja fuusilise vigastamise otsene oht. Sellistest olukordadest tuleb
teatadavoimalikultkiirestiasjaomase ariuksusejuhileja/voieetikavolinikule ning kdik sellised maksed
tuleb nduetekohaselt dokumenteerida vastavates raamatupidamis- ja arvestusdokumentides.

Mida ei tohi teha Oige kiitumise naited
e Altkaemaksuga ndustumine, kui e Enne Geoposti vdoi DPD Eesti nimel
tootaja ei ole ohus voi sellega ei hoita makse tegemist peab alati kaaluma
ara fUusilise vigastamise ohtu selle pohjuseid ja kontrollima, et

makstav summa vastab osutatud

* Altkaemaksu varjamine toodete voi teenuste hinnale

e Alati kusi kviitungit, millel on selgelt
kirjas maksmise pohjus

e Altkaemaksu kdsimise korral
keeldumine ja sellest kohe juhile ja/voi
eetikavolinikule teatamine

Naidisjuhtum
Toll

Kusimus: Operatsioonide juht markab, et paljud pakid ootavad tollivormistust. Tolliametnik
annab maista, et vaikese sularahasumma eest liiguksid pakid tollist labi kiiremini. Mida peaksid
tegema?

Vastus: Ettepanekut voib pidada altkdaemaksu kusimiseks ja see on keelatud.

19



Ole tahelepanelik kingituste ja esinduskulude tegemisel ja hUvede vastuvotmisel

Mis see tahendab? ?

Monikord nduab kingituste ja/vdi esinduskulude tegemist ja hlvede vastuvdtmist tavaparane
aritegevus. Olenevalt kingituste ja kulude vaartusest, olukordadest, kus neid pakutakse
ja vastu voetakse, vOi inimestest, kes neid pakuvad voi vastu votavad, voivad kingitused ja
esinduskulud olla lubatud. Saaja ja/voi vastuvotja peab siiski veenduma, kas nad on kohased.

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/

Geoposton kehtestanud eraldi Kingituste ja esinduskulude juhendi, mis satestab reeglid kingituste ja
esinduskulude pakkumisele ning vastuvotmisele, millegatagatakse, et sedatehakse nduetekohaselt,
digusparaselt ja labipaistvalt ning sellega ei kaasne kuriteo toimepanekus osalemise ohtu.

Mida ei tohi teha Oige kaitumise naited

e Raha vdi sellega vordvaarse huve e \eendumine, et kehtiva korra jargi on
(kinkekaart, laen jne) vastuvdtmine ja kingituste ja esinduskulude pakkumine
pakkumine ja vastuvotmine lubatud

e Kingituste vOi huvede pakkumine voi e DPD Eestis kehtestatud teatamis-,
vastuvotmine hankeprotsessi ajal kinnitamis- ja registreerimislimiitide

jargimine
Naited

Teenuseosutaja pakub kontserdipileteid

Kisimus: IT-teenuste hankeprotsessi kaigus  alustab DPD Eesti voimaliku
teenuseosutajaga lepingueelseid labiraakimisi. Teenuseosutaja kutsub DPD Eesti
projektijuhi  tema lemmikbandi kontserdile. Mida peaks projektijuht tegema?
Vastus: voorustamine valjaspool tookeskkonda on antud juhul eriti kohatu, sest see leiab aset
ajal, millabiraakimised kahe ettevotte vahelon pooleli. Seeparast peab projektijuht pakkumisest
keelduma, sest siis saab ta teenuseosutajat valida erapooletute kriteeriumite alusel.

Kliendid saadavad kingitusi

Eesti kultuurilises kontekstis on sobivaks sumboolseks kingituseks naiteks pastakad, helkurid,
tassid jm. DPD Eesti naeb, et kingitused, nagu Sokolaadikarbid, veinid, piparkoogid vm
toiduained, on todtajatele Uhiseks tarbimiseks. Sellised kingitused tuleb tuua burooassistendi
katte voi Uhisesse puhkeruumi.

[ Lisainfo: KINGITUSTE JA ESINDUSKULUDE JUHEND @ ]
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Aripartnerite suhete haldus

Mida see tahendab? ?

Oma arisuhetes puutub Geopost kokku erinevate partneritega, sealhulgas vahendajatega.

Vahendaja on fuusiline voi juriidiline isik, kes tegutseb Geopost SA ja/voi DPD Eesti eest ja/ voi nimel
(nt konsultant, jurist, arilabiraakimistel osalev fuusiline voi juriidiline isik, kes aitab sélmida lepinguid
vOi hdlbustab nende solmimist).

Teatud juhtudel voidakse aripartneri toimepandud korruptiivse teo eest votta vastutusele aritksus.

Selliste riskide valtimiseks tuleb suhteid aripartneritega kontrollida.

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/
Tagamaks, et me teeme koostood mainekate ja vastutustundlike
aripartneritega, on vaja rakendada rangeid ettevaatusmeetmeid ja teha
pdhjalikku eelanaluusi, enne kui aripartneriga koostodsuhtesse astuda.

Geopost hindab oma aripartnereid nii enne arisuhte algust kui ka selle ajal.

Mida ei tohi teha Oige kaitumise naited

e Arvata, et vahendaja osalemine e Enne arisidemete  sOlmimist ja
korruptiivses skeemis vabastab meid aritegevuse ajal tuleb aripartnerit
tingimata suust hoolikalt analulsida  korruptsiooni

seisukohalt

e Kahtluste ja kusimuste korral juhilt ja/
vOi eetikavolinikult ndu kusimine

e Vahendajaga arisuhte vormistamine
lepinguna, mis sisaldab
korruptsioonivastast klauslit

e Vahendajale pdhjendatud ja osutatud

teenustele vastava, moaistliku tasu
tagamine
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Naidisjuhtumid

Hankeprotsessi ajal sinu lahkusele apelleerimine

Kisimus: DPD Eesti on otsustanud osaleda kullerteenuse hankes. Ostja selgitab sulle, et
ta kuulub Uhendusse, mis toetab tema kunagise kodulinna koole, ja annab sulle mdista,
et sinu ettevotte voimalik toetus Uhendusele voib aidata kaasa sellele, et DPD pakkumus
paistaks otsustajatele paremini silma kui konkurentide omad. Mida peaksid tegema?

Vastus: DPD Eesti jaoks on Uhtekuuluvus ja kogukondade toetamine vaga tahtis. Meie
antud toetusi kontrollitakse aga hoolikalt, et valtida kuritarvitusi. Konealusel juhul
on pohireegel, et kahtluste valtimiseks ei tohi ndustuda selliste palvetega, kui need
tehakse hankeprotsessi ajal. See kehtib eriti siis, kui palvet esitav isik on isiklikult seotud
organisatsiooniga, mis toetusest kasu saab. Seega peaks pakkumuse tingimustes piirduma
vaid sellega, mis puudutab kullerteenust, ja teatama tehtud ettepanekust eetikavolinikule.

Vargus ja tulu jagamine

Kusimus: Oled avastanud alltoovotja, kes varastas kohaletoimetatavaid pakke ja kes teeb sulle
ettepaneku pigistada silm kinni, mille eest ta pakub sulle osa varastatud kaubast. Mida peaksid
tegema?

Vastus: lgasuguse vastutasu (praegusel juhul osa pakkidest) saamist millegi tegematajatmise
eest (praegusel juhul juhtumist teavitamine) peetakse korruptsiooniks ja see on keelatud. Sellise
ettepanekuga ei tohi mitte mingil juhul Nndustuda, vaid sellest tuleb teatada eetikavolinikule.

Kokkulepped muugiesindajate vahel

Kusimus: Sinu kontaktisik DPD Eesti arikliendist ettevdtja juures teeb sulle ettepaneku, et
sa maaraksid osutatud teenuse eest suurema tasu, mis aitab sul saavutada oma eesmarke.
Vastutasuks kusivad nad 3% summast, mis sa oma ariuhingule teenid. Mida peaksid tegema?

Vastus: DPD Eestis me peame labipaistvust ja ausust vaga tahtsaks. Kliendi palve mote on
see, et sa esitaksid neile kokkulepitust suuremaid arveid ning selle tanutaheks, et nad silma
kinni pigistavad ja arved ara maksavad, tasud sa neile kindla summa. See ei ole labipaistey,
aus ... ega seadusparane! See on korruptsioon ja selle eest voidakse kriminaalkorras karistada
nii kontaktisikut, kes sellise ettepaneku tegi (isegi kui sa sellega ei ndustu), kui ka sind, kui sa
ettepaneku vastu votad. Seega peab sellisest ettepanekust keelduma ja teatama sellest
eetikavolinikule.
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3.2. Huvide konflikti ennetus ja haldus

Mis see tahendab? 7

Huvide konflikt on olukord, kus isiku erahuvid voivad modjutada (voi tdenaoliselt mdjutada)
ametiulesannete sOltumatut, erapooletut ja objektiivset taitmist.

Huvide konflikte voib esineda mitmes eri vormis:

e See vOib tuleneda olukorrast, mis mdjutab meid otseselt voi kaudselt, naiteks pereliikmete,
soOprade voi lahituttavate kaudu.

e See vOib olla rahaline (naiteks osalus teises ariuhingus), materiaalne, emotsionaalne, poliitiline
vOi heategevuslik.

e See VvOib esineda erinevate tooulesannete taitmise ajal, naiteks tarnijate valimisel,
tOOtajate varbamisel, kliendiga hinnalabiraakimisi pidades, sponsorsuhete loomisel jne.

Moned naitlikud olukorrad, kus esineb huvide konflikt :

e Osaluse omamine aridhingus, mis voib olla Geoposti ja/vdi DPD Eesti konkurent, klient voi
tarnija;

e |siklik voi perekondlik suhe isikuga, kes kandideerib DPD Eestis vabale ametikohale;

e TOOtaja juhendamine, hindamine voi juhtimine, kui tdotaja on su sugulane voi lahedalt seotud
isik;

e |siklik suhe isikuga, kes todtab ettevdttes, mis voib olla Geoposti ja/voi DPD Eesti konkurent,
klient voi tarnija.
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Mida Geopost selles vallas ette votab? \/

Kuna huvide konflikt voib mdjutada selliste objektiivsete ja erapooletute otsuste tegemist, mis
kdige paremini vastaksid DPD Eesti huvidele, ja voib mdnikord mdjutada isikut varjama sobimatut
tegevust, on DPD Eestis satestatud Huvide konflikti ennetamise ja lahendamise juhend, mille jargi
eelkdige:

e tutvustatakse koikidele tootajatele huvide konflikti tahendust ja selle kohta kehtivaid reegleid;

e peavad kdik tootajad oma otsest juhi koheselt teavitama olemasolevast voi voimalikust huvide
konflikti olukorrast;

e noutakse kindla sihtgrupi tootajatelt vahemalt kord aastas kirjalikku kinnitust, et nad ei ole
sattunud olukorda, kus neil tekib huvide konflikt;

e hindab kdiki teatatud huvide konflikti olukordi sellest teatanud tootaja juht ja vajaduse korral
eetikavolinik;

e voetakse huvide konflikti esinemise korral parandusmeetmeid, mille eesmark on konflikt
lahendada voi korvaldada selle moju

Mida ei tohi teha Oige kaitumise naited

e Tarnelepingu sOlmimine sellise e Valdi koostood, lahedaste suhete
ettevottega (voi sellele kaasaaitamine), loomist vdi  sinna  investeerimist
milles sul voi sugulasel on osalus ettevotetega, mille huvid voivad olla

vastuolus DPD Eesti huvidega, voi
vahemalt teavita sellest oma otsest
juhti

e Konfidentsiaalse teabe kasutamine
enda voi sugulase kasuks

e Sugulase toolevotmise, tema
tootulemuste hindamise voi  talle
tootasu maaramise mojutamine

e Teavita oma otsest juhti olemasolevast
vOi voimalikust huvide konfliktist

e Esineva voi voimaliku huvide konflikti e Kui sul on kahtlusi, et sinu voi kolleegi
kohta teabe varjamine isiklik huvi voib olla vastuolus DPD
Eesti huvidega, teavita sellest oma

otsest juhti voi eetikavolinikku



Naidisjuhtum
Tarnijate valik

Kisimus: Sinu todulesannete hulka kuulub DPD Eestile tarnija valimine. Uks tarnijatest, keda
intervjueerid, on sinu sugulasele kuuluv ettevote. Millised ettevaatusabindusid peaksid
rakendama?

Vastus: Esiteks aruta seda oma otsese juhiga. Kuna su sugulane on ettevotte omanik, tekib
selles olukorras huvide konflikt, sest sa vastutad DPD Eestile parima tarnija valimise eest.
Kdige digem on taandada end tarnija valimise protsessist.

Minu vend...

Klsimus: Su vend on konsultant vai otsusdigusega isik ettevottes X, mis on Uks sinu klientidest.
Tootad mulgiosakonnas ja sul ei ole seni olnud ettevottega X kokkupuudet. Sul palutakse
portfellide ringitdstmise kaigus hakata haldama ettevotte X kontot. Mida peaksid tegema?

Vastus: Raagi oma otsesele juhile, kus su vend tootab, sest oma uues rollis on sul digus
langetada otsuseid ettevottega X tehtavate toimingute kohta. Kui su juht soovib siiski maarata
ettevotte X konto sulle haldamiseks, kusi selle kohta kirjalikku kinnitust.

Lisainfo: HUVIDE KONFLIKTI ENNETAMISE JA LAHENDAMISE JUHEND O
I
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3.3. Aripartneritega vastutustundlike suhete loomine

Mida see tahendab? ?

Meie transpordi- ja muude teenuste osutamise partnerid voimaldavad meil kiiresti reageerida
klientide vajadusele ja luua kohalikke tookohti. Seeparast on partnerid meie vaartusahelas ja
transpordivdrgus tahtis tegur. See on ka pohjus, miks peame tegema koostood partneritega, kes
jagavad meiega ametialaseid ja eetilisi pohimotteid kogu vaartusahela ulatuses.

Aripartnerite valikul peame seega arvestama eetilist, sotsiaalset ja keskkondlikku aspekti ning
veenduma, et meil oleks Uhine lahenemisviis inimdiguste, tddtervishoiu ja -ohutuse ning
keskkonnakaitse tagamisele ja edendamisele.

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/

Geopost on kehtestanud kolmandate isikute hoolsusndude jargimise korra, mille jargi hinnatakse
eelkdige aripartnerite ausust, arisidemetega kaasnevaid riske ja nende haldamise viise.

Geopost eeldab, et tema partnerid tagavad omakorda oma aripartneritega koostdods samade
eetiliste normide jargimise.

Mida ei tohi teha Oige kiitumise naited

e Ohumarkide eiramine, mis seaksid e Aripartnerite valimisel eetiliste,
kahtluse alla sellise kolmanda isiku sotsiaalsete ja keskkonnaalaste
aususe, kellega kavatseme arisuhte kriteeriumite arvestamine
luua e Aripartnerite vastutustundlik

kohtlemine
e Koostdo tegemine erinevate

tarnijatega, et valtida majandusliku
soltuvuse olukorda

e Kogu arisuhte valtel regulaarselt
selle kvaliteedi ning majandusliku ja
sotsiaalse tasakaalu tagamine

[Lisainfo: JATKUSUUTLIKU KOOSTOO KOKKULEPE @ ]
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3.4. Annetuste ja sponsorsuhete haldus

Mida see tahendab? 7
Kodanikuuhiskonna edendamine hdlmab investeerimist eri liikumiste, Uhingute, projektide
vOi siundmuste toetamisse tO0jou, materjalide voi raha voimaldamise kaudu. Kui seda tehakse
heategevusena ega oodata selle eest midagi vastutasuks, nimetatakse seda annetamiseks. Kui DPD
Eesti toetab monda projekti voi sindmust ja saab selle kaudu edendada DPD brandi, nimetatakse
seda sponsorluseks.

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/

Geopost soovib anda oma panuse kodanikuuhiskonna arengusse, kasutades oma tugevaid kulgi ja
oskusi teiste hUvanguks. Selleks teeb Geopost jargmist:

e toimetab saadetisi kohale heategevuslikus korras;

e pakub vabatahtlikku toojoudu ning jagab teadmisi ja oskusi;

e Osaleb heategevus- ja spordiuritustel, millest saavad kasu toetatavad Uhingud;
e organiseerib annetuste kogumist.

Geoposti eesmark on vdimaldada oma tootajatel osaleda tegevustes, mida peame oluliseks.
Tugevdades ja hoides inimestevahelisi suhteid, saame Uhiselt muudatusi ellu viia.

Mida ei tohi teha Oige kaitumise niited
e Selliste algatuste toetamine VOi e Oma toovalise vabatahtliku tegevuse
kaivitamine, mis vdivad kahjustada lahus  hoidmine  ametillesannete
Geoposti mainet (Nt dhutavad Ukskoik taitmisest ja Geoposti huvidega
mis vormis diskrimineerimisele, vastuollu minemise valtimine
edendavad poliitilist organisatsiooni voi

e \Vajalike kinnituste kusimine enne
Geoposti nimel raha voi muude
e Kellegi survestamine osalemaks annetuste Uleandmist
heategevuses voi Uhendustes

liitu jne).

e \Veendumine
heategevusorganisatsioonija selle
esindajate aususes ja labipaistvuses

e Sponsorluse pakkumine voi sellega
noustumine ainult selleks, et et saada
pohjendamatut eelist ja/voi rahalisi
makseid

[ Lisainfo: SPONSORLUSTE JA ANNETUSTE JUHEND @ ]
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3.5. Avaliku elu edendamisel neutraalsuse sailitamine

Jargi avalikus elus osaledes koiki kehtivaid seadusandlikke akte

Mis see tahendab? ?

Majandustegevuses osalevate huvipoolte kaasatus poliitilisse ellu hdlmab peamiselt oma
arikogemuste ja erialateadmiste jagamist, mida nimetatakse ka lobitooks voi huvide esindamiseks.
Seda voib teha otse voi erialaorganisatsioonide kaudu. Sellist tegevust reguleeritakse Uha enam ja
see nduab aina suurenevat labipaistvust.

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/

Vastutustundliku ettevottena on Geopost oma seisukohtade selgitamises ametiisikutega kohtumistel
aus, labipaistev ning usaldusvaarne.

Geopost jargib alati kehtivaid eeskirju. Seega ei pula Geopost kunagi survestada ametiisikuid ega
seadusandliku voimu esindajaid, et kallutada nende otsust Geopostile soodsamas suunas.

Mida ei tohi teha Oige kiitumise naited

e Osalemine otsuste langetamises, e Usaldusvaarse ja objektiivse teabe
mis mojutavad voi voivad modjutada esitamine ja teabe voi soodsa otsuse
Geoposti huve, kui poliitiline tegevus saamiseks surve avaldamisest
on seotud su isiklike huvidega hoidumine

e Kingituste vOi hlvede pakkumine e Veendumine, et Geoposti huvide
voimuesindajale ajal, kui parlamendis esindajad voi lobitoo tegijad jargivad
arutatakse  dOigusakti, mis vdib oma tegevuses kdiki oOigusakte ja
mojutada Geoposti tegevust eeskirju

e (Geoposti nimel erialalhendusse
astumine, kui see on vastuolus
Geoposti reeglitega

e \eendumine, et avaldatud poliitilisi
seisukohti ja tegevusi seostatakse
selgelt su enda, mitte Geopostiga

e Geoposti nimel ametiisikutega
aruteludes osalemine, kui see on
vastuolus Geoposti reeglitega

e Geoposti nimel valimistel kandidaadi
toetamine
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Hoidu poliitilisse tegevusse rahaliselt panustamast

Mis see tahendab? ?

Monesrriigis vdivad ettevotjad panustada poliitilisse tegevusse voi valimiskampaaniasse erakondade
rahastamise kaudu voi toetada rahaliselt riigiametisse kandideerivaid isikuid, kuid teistes riikides
vOib see olla keelatud. Eestis on see keelatud Erakonnaseaduse alusel.

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/

Selleks et valtida Geoposti veendumuste ja poliitikute huvide segiajamist, ei osale Geopost Uheski
riigis poliitilise tegevuse rahastamises.

Geoposti tootajatel on taielik vabadus osaleda aktiivsete kodanikena oma kogukonna poliitilises
elus, sealhulgas toetada erakondi, valitud ametiisikuid, kandidaate jne. Seda voib aga teha valjaspool
tO0aega, kasutamata Geoposti vahendeid ja mainimata Geoposti nime.

Mida ei tohi teha Oige kiitumise naited
e Geoposti arvelt voi nimel poliitilistele e Geoposti nimel poliitilise tegevuse
rahakogumisuritustele piletite ostmine vOi erakonna rahalisest toetamisest
keeldumine
e Geoposti vahendite (tooaja,

telefoninumbri voi e-posti aadressi
jne) kasutamine isiklikuks poliitiliseks
tegevuseks voi enda nimel poliitilise
tegevuse toetamiseks

e FErakonna otsene voi kaudne (nt
sihtasutuse kaudu) rahaline toetamine
vOi selleks loa andmine



3.6. Ausa konkurentsi soodustamine

Konkurentsidigus on digusharu, mille eesmark on sailitada vaba konkurentsija uuendusi, keelustades
naiteks kartellide loomist (nt turu jaotamine voi hindade kokkuleppimine) vm konkurentsi
kahjustavaid tegevusi voi turgu valitseva voimu kuritarvitamist, kui sellise tegevusega puutakse
moonutada turukonkurentsi. Konkurentsidigusega reguleeritakse ka ettevotjate arisuhteid oma
partneritega.

Konkurentsidiguse rikkumised mitte ainult ei kahjusta kokkuvottes kliente, vaid sellega voivad
kaasneda ka suured rahalised trahvid, mis voivad ulatuda 10 protsendini selle kontserni globaalsest
muugikaibest, millesse ettevdtja kuulub.

Geopost jargib oma tegevuses rangelt konkurentsivastasele tegevusele kehtivaid eeskirju ja
rakendab nende jargimiseks kindlaid pohimaotteid ja kehtestatud reegleid.
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Mida ei tohi teha

Konkurentidega aritegevuse
kooskdlastamine, naiteks hindade
kokkuleppimine vdi klientide ja turuosa
jaotamine

Geopostile  kui turgu valitsevale
ettevottele viitamine seal, kus see
kohaldub. Eelistatum oleks kasutada
sdna ,turuliider”

Konkurentidega tundliku ariteabe ule
arutamine ka mitteametlikes oludes
(naiteks klientide identiteedi, neilt
kUsitava hinna, hangetel osalemise,
allahindluspoliitika, tootajatele
huvitise maksmise, muugikampaaniate
tingimuste, kindlate muugitingimuste,
aristrateegiate jm ule)

Oige kiitumise naited

Geoposti ja/voi asjaomaste
ametiasutuste kehtestatud reeglite ja
pohimaotete jargimine

Enne Geoposti nimel osaluse
omandamist selle kooskdlastamine
Geopost SA digus- ja
vastavusosakonnaga ja veendumine,
kas tehingust tuleb teatada riiklikele voi
Euroopa konkurentsiasutustele

Veendumine, et konkurentide kohta
saadud teave parineb  avalikult
kattesaadavatest allikatest ega ole
saadud ebaseaduslikult

Eriti ettevaatlik tegutsemine
erialalhendustes voi toorihmades
osalemisel konkurentide juuresolekul

Labipaistvate, objektiivsete
ja mittediskrimineerivate
hanketingimuste sGnastamine

Arutelu Bpetamine voi kohtumiselt
lahkumine, kui seal vahetatakse
konkurentidega tundlikku ariteavet,
sellisest teabevahetusest enese
avalik taandamine ja oma MILCO
(turu terviklikkuse eest vastutava
juhtivtootaja) teavitamine.

[ Lisainfo: KONKURENTSIJUHEND

ol
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3.7. Vastutustundlike turundusvotete kasutamine

Mida see tahendab? 7

Turundusel on tahtis roll meie ettevotte, teenuste ja pakkumiste tutvustamisel klientidele.
Turundus toob esile teenused, mida suudame osutada.

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/

Geoposti eesmark on osutada klientidele teenuseid kooskdlas meie vaartuste ja eetiliste
pohimotetega.

Geopost kasutab diglaseid ja tapseid reklaami- ja turundusvotteid, milles ei esitata eksitavaid ega
olematuid vaartuspakkumisi.

Miinimumnoudena tagab Geopost, et meie reklaam on kooskdlas kehtivate d&igusaktidega,
sealhulgas digusaktides kehtestatud tarbijakaitsenduetega. Eestis reguleerib seda Reklaamiseadus.

Mida ei tohi teha Oige kiitumise naited
e Klientidele Geoposti voi selle osutatud e Tapselt, Oigesti ja detailselt nende
teenuste kohta eksitava, ebamaarase teenuste(kasihtkohtadejatarneaegade)
ja pdhjendamatult enesekiitva teabe kirjeldamine, mille osutamiseks oleme
esitamine (nt keskkonnavaldkonnas) voimelised ja milleks meil on vajalikud
vahendid

e Teenuste kohta teabe andmine nii,
et kliendid modistaksid selgelt, mida
pakume

e Kui klient soovib kaebust esitada,
suuname teda poorduma meie
klienditeeninduse poole
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3.8. Rahvusvaheliste kaubandusnduete vastavuse jargimine

Mis see tahendab? 7
Mdéned riigid ja rahvusvahelised organisatsioonid, naiteks URO, EL, USA, on vastu votnud
rahvusvaheliste, majanduslike ja/voi finantssanktsioonide programmid, mille eesmark on piirata voi
keelata kindlate kaupade, tehnoloogiliste vahendite, tarkvara ja/voi teenuste tarnimist kindlatesse
riikidesse voi piirata voi keelata kaubavahetust mdne riigi valitsuse, isikute ja/voi ettevotjatega, kes
on kantud riiklikesse ja/vdi rahvusvahelistesse sanktsioonide nimekirjadesse.

Programmide eesmark on kehtestada sanktsioonid riikidele, Uksustele vdi isikutele, kes rikuvad
rahvusvahelist digust voi eksporti reguleerivaid meetmeid ja/voi kahjustavad asjaomaste riikide voi
organisatsioonide huve vai riiklikku julgeolekut. Neid eeskirju on palju ja need muutuvad kiiresti.

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/

Rahvusvahelise ettevdttena tegutseme paljudes riikides ja seega tagab Geopost sanktsioonidega
seotud rahvusvaheliste eeskirjade taitmise. Selleks on grupis keskne meeskond, kus analuusitakse ja
jalgitakse riskiolukordi kehtivate rahvusvahelise kaubavahetusega seotud sanktsioonide ja eksporti
reguleerivate programmide alusel (GeoCheck kontroll).

Mida ei tohi teha Oige kditumise naited

e Keelatud voi litsenseerimata sisuga e Riskide tuvastamine, et valtida pakivedu
kaubavoogude saatmine riikidesse riikidesse vai riikidest, millele kehtivad
vOi  piirkondadesse, isikutele  vOi rahvusvahelised sanktsioonid

ettevotetele, kes ei jargi Geopost
juhiseid ja/vdi seadusandlikke ndudeid

e Klientide tuvastamine, et valtida
pakivedu isikutele vaoi isikutelt, kellele

e Kolmandateisikute abil rahvusvaheliste kehtivad rahvusvahelised sanktsioonid

VESENMUEPROEIEInNT S VELITINE e Majasiseselt vastavate spetsialistide

juhiste jargimine voi neilt kUsimuste
korral nou kUsimine: trade-
compliance@dpdgroup.com

e Tutvumine selles riigis kehtiva
Oigusega, kus pead tootama voi kus
teed kohalike partneritega koostood

e Rijskiriikidesse eksportimise lubade ja
saadetud pakkide sisu kontrollimine

Lisainfo: @
GLOBAL TRADE COMPLIANCE POLICY
SANCTIONS COMPLIANCE POLICY
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3.9. Rahapesu ennetus ja selle vastu seismine

Mida see tahendab? ?

Rahapesu tahendab ebaseaduslikult saadud tulu olemuse voi paritolu varjamist selle suunamisega
seaduslikesse tehingutesse. Eesmark on muuta raha nduetekohaseks ja seaduslikuks, milleks tuleb
varjata selle paritolu ja omanikku. Ebaseaduslikult saadud raha voib parineda relvade voi uimastite
muugist voi inimkaubandusest voi muust digusvastasest tegevusest.

Voimaliku rahapesu avastamiseks tuleks modelda jargmistele kriteeriumitele:

e sularahas maksmise nduded;

e ebatavalised maksetingimused;

e maksmine mitme tehingu kaupa;

e tehingud, mis hdlmavad rahavooge maksuparadiisina tuntud riikidesse voi riikidest;
e raha Ulekandmine kolmandatele isikutele, kes ei ole tehtava tehingu osalised;

e kolmandate isikute vastumeelsus avaldada kusitud andmeid,;

e selge pOhjuseta mitme valismaise pangakonto kasutamine.

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/

Geopost on kehtestanud pohimdtted, mis voimaldavad meil koguda maistlikke andmeid isikute
kohta, kellega me todtame, ja tuvastada tehingutega seotud riske. Tanu sellele saame vaéltida meie
arakasutamist voimalikuks rahapesuks.

Mida ei tohi teha Oige kiitumise naidised

e Suurte sularahasummade vmt e Arisidemete loomisel partnerite,
maksevahendite vastuvotmine sealhulgas nende maksetingimuste

kohta taustakontrolli tegemine
e Suure sularahavooga tehingute

tegemine riikidesse voi  riikidest, e |gasuguse kaitumise markamine, mis
mis teadaolevalt valdivad viitab sellele, et aripartner puuab
maksustamisalast koostood meid kasutada rahapesuks, eelkdige

olukordades, kus kasutatakse

lunamakset vOi kui teenuse eest
tasutakse mitmelt kontolt tehtud
mitme Ulekandega

e Tehingu Oigusparasusega seotud
kahtluste ja kusimuste korral oma
otsese juhi poole podrdumine
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3.10. Tapne ja detailne raamatupidamine ja dokumentatsioon

Mida see tahendab? ?

Ettevotte raamatupidamis- ja arvestusdokumendid voimaldavad jalgida vara, kohustusi, tulusid,
kulusid ja aritehinguid. Neid tuleb pidada pohjalikult ja tapselt.

Mida DPD Eesti selles vallas ette votab?

v

DPD Eesti tagab, et meie raamatupidamis- ja arvestusdokumendid kajastavad tapselt ja ausalt meie
vara ja kohustusi, aga ka meie rahalisi, diguslikke ja tegevusega seotud vajadusi.

Koiki raamatupidamis- ja arvestusdokumente toetavad ettevottesisesed (nt toolepingud) ja -valised
(nt lepingud alltoovotjatega, arved) dokumendid, mis kajastavad meie vara ja kohustusi. DPD Eesti
nduab kdikidelt osalistelt ausat kinnitust selle kohta, et need dokumendid on tapsed, taielikud,
usaldusvaarsed ja turvaliselt sailitatud.

DPD Eesti kohaldab kdiki kehtivaid digusakte ja rahvusvahelisi raamatupidamisstandardeid. Lisaks
oleme rakendanud sisekontrollististeemi, mille eesmark on ennetada ja avastada kelmust.

Oige kaitumise naited

Mida ei tohi teha

e Uurimisalustevdiametlikesmenetluses e DPD Eesti dokumentide sailitamine

kasutatavate voi finantstoiminguteks
vajalike dokumentide varjamine voi
havitamine

Raamatupidamisandmete
kohandamine prognooside ja
tulemuste vaheliste erinevuste
vahendamiseks

ja havitamine dokumendihalduse ja
-sdilitamise pohimaotete kohaselt

Raamatupidamisosakonnale tehinguid
kajastavate alusdokumentide
esitamine

Tehingute dige ja tapse kajastumise
tagamine DPD Eesti raamatupidamis-
ja arvestusdokumentides

DPD Eesti raamatupidamis- ja
arvestusdokumentide koostamine
kooskolas kehtivate raamatupidamis-
standardite ja raamistikega
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4. Ettevotte ressursside kaitsmine

4. Meie ressursside ja vara kaitsmine

Kasuta varasid ja vahendeid vastutustundlikult

Mida see tahendab? ?

Geopost tagab tootajatele kohustuste taitmiseks erinevad toovahendid, naiteks arvutid, telefonid,
sdidukid, aga ka mittemateriaalsed ressursid, naiteks internetiihenduse. Koiki neid tuleb kasutada
vastutustundlikult.

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/

Uldiselt lubab Geopost nende vahendite kasutamist isiklikuks otstarbeks, kui seda tehakse
nouetekohaselt ja Geopostile kahju tekitamata.

Mida ei tohi teha Oige kiitumise naited

e DPD Eesti toovahendite, naiteks
arvutite, telefonide, sdidukite jne
vastutustundlik kasutamine, nii et
see on kooskdlas DPD Eesti huvidega,
ja riskide, eelkdige varguse, kahju,
raiskamise, vaarkasutamise voi loata
kasutamise arvesse votmine

e Ebasobivate veebisaitide kulastamine
DPD Eesti seadmeid kasutades, isegi
kui puudub filtreerimistarkvara, mis
blokeerib neile saitidele juurdepaasu

e DPD Eesti tddvahendeid kasutades
suUtegude sooritamine, isegi kui seda
tehakse meile usaldatud Ulesannete e DPD Eesti arvutitesse ja seadmetesse
taitmiseks (nt kiiruse Uletamine) vaid aritegevusega seotud teabe

salvestamine
e Tarkvara omavoliline allalaadimine

e DPDEestie-postislisteemikasutamine
vaid aritegevuseks

Lisainfo: Geopost IT EESKIRI @
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Konfidentsiaalse teabe kaitsmine

Mida see tahendab? 7

Konfidentsiaalne teave on selline, mida kogutakse DPD Eestis oma ametiulesandeid taites ja mis
ei ole avalik teave. See voib sisaldada muu hulgas andmeid meie meeskonnaliikmete, aripartnerite,
aristrateegia jm kohta.

Konfidentsiaalne teave vdib olla piiratud juurdepaasuga teave, kui see on seotud borsil noteeritud
arilhinguga ja teabe avaldamine vdib mojutada aktsiahinda.

Selliste andmete kaitsmine tahendab, et neid tuleb tdddelda konfidentsiaalselt ja tagada, et
andmeid ei avaldata kolmandatele isikutele, kellel puudub nende saamise 0&igus.

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/

Geopost votab kdik vajalikud meetmed, et kaitsta selle valduses olevat konfidentsiaalset teavet.
Selleks Geopost:

e palub oma tootajatel ja aripartneritel mitte avaldada teavet, kui selleks puudub digusparane
arivajadus;

e palub oma tootajatel olla hoolikas, kui nad arutavad, loevad voi havitavad dokumente avalikes
kohtades;

e lisab konfidentsiaalsusklausli kdigisse oma lepingutesse;

e oOn sisse seadnud tehnilised lahendused, mis takistavad meie arvutisisteemi tungimist;

e on valja tddtanud susteemi, mis vdimaldab kindlatele andmetele juurdepaasu vaid selleks
volitatud kasutajatele;

e onsisse seadnud teavitussusteemi kahtlustatud kUberrdnnaku korral.

Konfidentsiaalse teabe kaitlemiseks vajalikud valvsusnduded ei piira teabevahetust Geoposti
meeskonnaliikkmete vahel ega digusaktidega lubatud vdi ndutud teabe vahetamist.

37



Mida ei tohi teha

Tundliku teabe (mis oma olemuselt
vOib olla piiratud juurdepaasuga voi
salajane) arutamine voi sellist teavet
sisaldavate dokumentide lugemine
avalikes kohtades (liftis, hotellis,
transpordivahendis, restoranis jne) voi
selle / nende avalikus kohas hoidmine /
jarelevalveta jatmine

Osalemine borsitehingutes, mis
pohinevad sulle teatavaks saanud
siseinfol

Oige kiitumise naited

Tundliku teabe (mis oma olemuselt
voib olla piiratud juurdepaasuga voi
salajane) salajasuse kaitsmine nt sellele

juurdepaasu  piiramisega  (vaikesed
meeskonnad, koodinimetused,
regulaarne juurdepaasudiguse

kontrollimine jne)

Ettevaatusmeetmete rakendamine
tundliku teabe (mis oma olemuselt
voib olla piiratud juurdepaasuga
VOI salajane) salvestamise ja
levitamise suhtes (dokumentide ja
e-kirjade krUpteerimine, vastavate
konfidentsiaalsustasemete
kehtestamine jne)

DPD Eesti tundliku teabe (mis
oma olemuselt voib olla piiratud
juurdepaasuga voi salajane) kaitsmine
ka parast DPD Eestist toolt lahkumist

KUberrunnakute kahtluse VoI
arvutitega seotud rikkumisest
teadasaamise korral teatamine
aadressil itsecurity@dpd.ee

Regulaarne paroolide muutmine

Arvuti juurest lahkudes selle

lukustamine

Avalikus kohas sulearvutiga tootades
ekraanikaitse kasutamine
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4.2. Sotsiaalmeedia dige kasutus

Mida see tahendab? ?

Sotsiaalmeediat tuleks kasitleda selle laiemas tahenduses, nii et see hdlmab:

e sotsiaalvorgustikke (Facebook, LinkedIn, Instagram, TikTok jne);

e videote ja fotode jagamise saite (Flickr, YouTube jne);

e mikroblogimissaite (Twitter, Weibo, Snapchat jne);

e Dblogisid (erialaseid ja isiklikke);

e foorumeid ja aruteluplatvorme (Yahoo voi Google'i ruhmad jne);

e koostool pdhinevad avaldamisplatvorme (Wikipedia, Google Docs jne).

Mida Geopost selles vallas ette votab? \/

Sotsiaalmeedia kasutamine pakub suureparast vdimalust jagada meie entusiasmi ja vaartuseid
klientidega. Sotsiaalmeediasse postitamine voib aga mdjutada DPD Eesti, Geoposti, La Poste Groupi
ja/voiiga tootaja mainet.

Geopost on kehtestanud ennetava sotsiaalvorgustiku kasutamise korra ja haldab iga paev oma
sotsiaalmeediakontosid, tehes koostood nii oma tutarettevotete kui ka emaettevottega. Lisaks
aitab Geopost todtajaid, kes tahavad avada oma konto (eelkdige vorgustikes LinkedIn voi Twitter), ja
tutvustab neile muu hulgas sellega seotud riske ja haid tavasid.

Mida ei tohi teha Oige kaitumise naited

e FEelneva loata konfidentsiaalse teabe e Sotsiaalmeedias suheldes hea tava
avaldamine sotsiaalmeediapostitustes reeglite jargmine ja vastutustundlikult
tooulesannete raames, sh fotosid kaitumine

pakkidest ja depoodest
e DPD Eesti vaartuste austamine meie
aritegevusega seotud suhtluses

e Konkurentide ja/vdi nende kaupade ja
teenuste kohta markuste tegemine
vOi nende kritiseerimine

e Ametialase ja isikliku teabevahetuse ja

e Asutuse e-posti aadressi kasutamine postituste selge eristamine

sotsiaalmeedias isiklikuks suhtluseks

e |sikute loata nende fotode
postitamisest vOi nende fotodel
margistamisest hoidumine

e |siklike teadete avaldamine, mida
vOidakse pidada DPD Eesti nimel
tehtud postitusteks

e Sotsiaalvorgustikes viitamine Geoposti
vOi DPD Eesti ametikohale, millel sa
tegelikult ei toota

[ Lisainfo: SOTSIAALMEEDIA MEELESPEA @ ]
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Lisa 1 — Moisted

Eetikavolinik

Esinduskulud

Geopost

Isikuandmed

Juhtivtootaja

Kingitus

Otsene juht

Tootaja

Vahendaja

Vilepuhumise slisteem

Aripartner

Arilksus

isik, kes tagab ariuksuses vastavuse eetikaraamistikule

materiaalne vOi  mittemateriaalne hive, voorustamine
(toitlustamine, meelelahutus, majutus jne), mida pakutakse voi
saadakse moodunud, kaesolevaja/voi voimaliku tulevase arisuhte
osana

kontsern, mille moodustavad Geopost SA ja kdik selle arilksused

Ukskoik milline otseselt voi kaudselt isiku tuvastamisega seotud
teave

seaduslik esindaja, arilksuse tegevjuht (CEO) voi kdrgema
juhtkonna (SMT) vdi sarnase organi liige

rahaline voi moraalne, materiaalne voi mittemateriaalne huve,
mida pakutakse vOi saadakse moodunud, kaesoleva ja/voi
voimaliku tulevase arisuhte osana

isik, kellele tootajad DPD Eestis oma todulesannete taitmise
kohta aru annavad

olenemata lepingutingimustest (st kas leping on tahtajatu voi
tahtajaline)igaisik, kes tootab Geopost SA voi Geoposti ariliksuses
ja saab sealt tootasu, sealhulgas isik, kes tootab praktika- voi
véaljadppelepingu alusel

juriidiline voi fuusiline isik, kes tegutseb Geopost SA ja/vdi mone
aridksuse eest ja/voi nimel

Naited:

konsultandid, arilabiraakimistel osalevad fuusilised voijuriidilised
isikud, kes aitavad solmida lepinguid voi hdlbustavad nende
sOlmimist

tehniline sUsteem, mis on sisse seatud rikkumise kohta teadete
edastamiseks

tarnija, alltoovdtja, partner vai klient, vahendaja ehk uldiselt iga
kolmas isik, kellega Geopost kavatseb luua voi on juba loonud
arisuhte

Uksus, milles Geopost SA-L on otseselt voi kaudselt
enamusosalus voi kontrollidigus kdrgemal juhtimis- ja/voi
haldustasandil otsuste tegemise suhtes
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